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INTRODUCCION.

La creacion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), fruto de la Declaracion
de Bolonia de junio de 1999, tiene como objetivo fundamental la coexistencia de
sistemas educativos compatibles entre los 29 paises firmantes del acuerdo,
comprometidos en tenerlo en vigor desde el afio 2010.

Los fines que promueve, como mas importantes, son la equivalencia de titulaciones
entre los estados firmantes a través de la instauracion del sistema de créditos (ECT's)
y la movilidad de estudiantes, investigadores y docentes dentro del ambito de la
educacién superior europea. La adaptacién del Plan de Bolonia para las ensefianzas
artisticas superiores en Espafia se lleva a cabo a través de una serie de reformas
educativas que enmarcan la cuadratura legal a la que tiene que responder la elaboracion
de una Guia Docente.

Esta Guia Docente se ha elaborado conforme a la legislacion establecida por el MEC,
gue conforma el primer nivel de concrecidn curricular:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén.

- Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, que establece la ordenacion de las
ensefanzas artisticas superiores.

- Real Decreto 631/2010 de 14 de mayo, que establece el contenido basico de las
ensefanzas superiores de musica.

- Real Decreto 1027/2011 de 15 de julio que establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES).

- Real Decreto 427/2013, de 14 de junio, por el que se establecen las
especialidades docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas, vinculadas a las ensefianzas superiores de Musica y Danza.

- Decreto 36/2011 de 2 de junio por el que se organiza el Plan de Estudios de la
Comunidad de Madrid para las ensefianzas artisticas superiores de musica.

- Instrucciones de la Direccion General de Universidades y EEAASS para el curso
2019/2020.

El segundo nivel de concrecion curricular lo constituye el Proyecto Educativo del
Centro (PEC), que, al referirse a la especialidad de Interpretacion, itinerario de Canto,
es el de la Escuela Superior de Canto, aprobado por el Consejo escolar el 28 de junio
de 2016, como Unico centro publico de imparticion de esta materia en nivel superior en
la Comunidad de Madrid y que también ha servido de encuadre para la realizacion de la
presente Guia Docente. Sus objetivos son acordes al desarrollo legislativo vigente en la
actualidad. Destacamos entre ellos los siguientes:

- Ofrecer una ensefianza de alta calidad que permita a sus egresados alcanzar
una alta cualificacion profesional.

- Atencién individualizada del progreso del alumno, asi como orientacién sobre su
futuro profesional.

- Fomentar entre el profesorado y el alumnado el trabajo en equipo y colaborativo.

Por dltimo, esta Guia constituye el tercer nivel de concrecidn curricular, elaborada
conforme al Real Decreto 631/2010 y su Anexo | en el que se establecen las
competencias profesionales agrupadas en:

- Competencias transversales, comunes a todas las areas de estudio y presentes
en todas las titulaciones de grado. Estas competencias se dividen en
instrumentales (herramientas con fin procedimental), interpersonales
(interaccidn social) y sistémicas (pensamiento critico y vision global).
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- Competencias generales, que deben adquirirse en todas las titulaciones relativas
a una misma materia (en nuestro caso, musica).

- Competencias especificas establecidas para cada titulacién (en esta Guia,
Interpretacién, itinerario D, Canto).

Las competencias generales (referidas a conocimientos musicales diversos) y las
especificas (conjunto de conocimientos, habilidades, y actitudes aplicadas al ejercicio
de una profesion musical concreta) se dividen en:

- Cognoscitivas o de conocimiento (saber).
- Destrezas o habilidades (saber hacer)
- Actitudinales: valores y actitudes (saber ser/estar).

A su vez, y partiendo del perfil profesional establecido en la legislacién, se elaboran
unos contenidos generales, contribuciones, y objetivos especificos de la
asignatura. Para la adquisicién de las competencias
y objetivos mencionados, se desarrollan en esta Guia los contenidos especificados en
un conjunto de temas, agrupados en bloques tematicos y con su correspondiente
organizacion temporal.

Del mismo modo, se elabora una metodologia acorde al planteamiento del Proceso de
Bolonia, resumido en un objetivo primordial y que aparece como una de las
competencias basicas de la L.O.E.: competencia de aprender a aprender.

Los recursos son atendidos en esta Guia de manera abierta y flexible, buscando una
atencion personalizada a la vez que innovadora en lo relativo a la utilizacion de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC).

El apartado dedicado a la evaluacion, como valoracion objetiva y medible del
rendimiento del alumnado y el profesorado se desarrolla conforme a lo establecido en
la LOE, el Real Decreto 1614/2009, el Real Decreto 631/2010, el Decreto 36/2011 y las
Instrucciones de la Direccion General de Universidades y EEAASS.

Por altimo, la adecuacién del proceso ensefianza-aprendizaje a las aptitudes del
alumnado y laatencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,
estdn en consonancia con la atencidon a la diversidad y el principio de equidad
establecidos en la LOE y también se concretan en esta Guia.

IMPORTANTE: Para la elaboracion del TFG, el alumno debe atenerse a la “Guia para
la elaboracion del TFG”, escrita por la Comision de TFG de la Escuela Superior de Canto
de Madrid. Esta “Guia para la elaboracion del TFG” se actualiza cada afo y se envia a
los alumnos matriculados en el TFG.

UNIVERSIDADES E INNOVACION
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1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Formacion obligatoria

Caracter Clases de ensefianza no instrumental

Especialidad/itinerario/estilo/instrument

0 INTERPRETACION

Materia Trabajo fin de estudios
Periodo de imparticién Anual
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Numero de horas Totales: 210 Presenciales: 10

Departamento Todos

Prelacién/ requisitos previos Tener superados todos los créditos del
Titulo superior

Idioma/s en los que se imparte Esparfiol

2.- JEFATURA DE DEPARTAMENTO

Comision de Trabajo Fin de Estudios comision.tfg@escm.es

3.- DOCENTE RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre Correo electronico

Comision de Trabajo Fin de Estudios comision.tfg@escm.es

4. PERSONAL ACADEMICO

Profesores pertenecientes al claustro de profesores de la Escuela Superior de Canto

ASIGNATURA AL PERFIL PROFESIONAL
Los objetivos generales incluidos en esta Guia, establecidos para las ensefianzas
superiores de musica, especialidad Interpretacion, se desprenden de lo establecido en
la legislacién vigente:

- Art. 451 de la LOE: “Las ensefanzas artisticas tienen como finalidad
proporcionar al alumnado una formacién artistica de calidad y garantizar la
cualificacion de los futuros profesionales”.

- Art. 6 del Real Decreto 1027/2011 (MECES) refleja lo dispuesto en la L.O.E.

- Art. 3.1 del Real Decreto 631/2010 concreta aun mas: “Las ensefianzas artisticas
de grado en musica (titulo superior equivalente a grado), tendran como objetivo
general la formacion cualificada de profesionales gue dominen los conocimientos
propios de la muasica y adopten las actitudes necesarias que les hagan
competentes para integrarse en los distintos ambitos profesionales de esta
disciplina”.

Este mismo Real Decreto establece en su Anexo | el perfil profesional del Titulado
Superior en Musica en la especialidad de interpretacion.
Podriamos establecer los siguientes:
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- Adquirir un nivel de cualificacién profesional que le permita ejercer su
especialidad con competencia, ya sea como solista 0 como integrante de un
conjunto.

- Adquirir las competencias profesionales que le permitan la construccion del
conocimiento y del pensamiento musical relacionado con todo tipo de
repertorio.

- Adquirir una formacion técnica, que sirva de base para llevar a cabo las tareas
profesionales propias del ambito laboral.

- Impulsar la autonomia del aprendizaje y la creatividad para la resolucién de los
problemas musicales y su contexto.

Una vez definidos los objetivos generales se pueden establecer las contribuciones de la
asignatura al perfil profesional de la titulacion, asi como los objetivos especificos
aplicables a la asignatura Trabajo Fin de Estudios.

de Madrid

Contribuciones de la asignatura al perfil profesional de la titulacion:
- Ayuda al alumnado a crear su propia idea sobre el pensamiento musical.
- Contribuye a conocer mas profundamente el ambito laboral.
Objetivos especificos de la asignatura:
- Adquirir un elevado nivel de autonomia.
- Acostumbrarse a las pruebas interpretativas en publico como paso previo al
ejercicio profesional en cualquiera de sus ambitos.

Competencias transversales

Esta Guia procura la adquisicion de las siguientes competencias transversales
(competencia instrumental Cl, competencia interpersonal CP y sistémica CS)
establecidas en el Anexo | del Real Decreto 631/2010 que establece el contenido
basico de las ensefianzas superiores de musica (segun enumeracion del Anexo 1):

- CT1: Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora (ClI).

- CT3: Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del
trabajo que se realiza (Cl).

- CT6: Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal
(CP).

- CT12: Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales,
sociales y artisticos y a los avances que se producen en el ambito profesional y
seleccionar los cauces adecuados de formacion continuada (CS).

- CT13: Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional (CS).

- CT15: Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el
espiritu emprendedor en el ejercicio profesional (CS).

- CT17: Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la
importancia del patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su
capacidad de generar valores significativos (CS).

Competencias generales

Igualmente, esta Guia Docente busca el desarrollo de las siguientes competencias
generales en el alumnado (segun la enumeraciéon del Anexo |):

- CG1: Conocer los principios teéricos de la mauasica y haber desarrollado
adecuadamente aptitudes para el reconocimiento, la comprension y la
memorizacion del material musical.

- CG7: Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes tipos de
proyectos musicales participativos.
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- CG9: Conocer las caracteristicas propias de su instrumento principal, en relacion
a su construccién y acustica, evolucion histérica e influencias mutuas con otras
disciplinas.
- CG11: Estar familiarizado con un repertorio amplio y actualizado, centrado en su
especialidad, pero abierto a otras tradiciones. Reconocer los rasgos estilisticos que
caracterizan a dicho repertorio y poder describirlos de forma clara y completa.

Competencias especificas

Por ultimo, esta Guia contribuye al desarrollo en el alumnado de las siguientes
competencias especificas (segun la enumeracién del Anexo |):
- CE2: Construir una idea interpretativa coherente y propia.
- CE5: Comunicar, como intérprete, las estructuras, ideas y materiales musicales con rigor.
- CE®6: Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre la interpretacion, asi
como responder al reto que supone facilitar la comprension de la obra musical.
- CES8: Asumir adecuadamente las diferentes funciones subordinadas, participativas o de
liderazgo que se pueden dar en un proyecto musical colectivo.
- CE10: Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad profesional y
ser capaz de desarrollar sus aplicaciones practicas.
- CE.11: Adquirir habitos en la busqueda de informacion.
- CE.12: Utilizar correctamente las herramientas de consulta, datacion de las fuentes
y elaboracién de un documento.
- CE.13: Aplicacion préactica al mundo de la interpretacion.

7. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Realizar una busqueda de informacion sobre un tema concreto.

- ldentificar las fases de un trabajo fin de titulacion y llevarlas a cabo.

- Escribir de manera logica un pensamiento.

- Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas al tema elegido.

- Adquirir la autonomia personal necesaria para llevar a cabo un trabajo fin de
titulacion.

- Saber incorporar de manera critica las opiniones del tutor al pensamiento propio,
escogiendo aquellas indicaciones que considere oportunas.

8. CONTENIDO Y TEMAS DE LA ASIGNATURA

BLOQUE TEMATICO TEMA CONTENIDO
Tema 1 “Motivacion del tema escogido”
Tema 2. “Interés y relevancia del tema
dentro de la especialidad de
canto”

“Organizacion de las tutorias a

lo largo del curso”

“Estudio de las diferentes

Tema 2. metodologias para desarrollar
un trabajo de investigacién”
“Estudio de los modelos de

Tema 3. estructuracion de un trabajo de

investigacion”

Tema 1.
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“Estudio de las fuentes y su

Tema 4. correcta aplicacién a la
investigacion”

Tema 1. “Estructura l6gica del discurso”

Tema 2. “Correcta expresion escrita”

Tema 3. “Elaboracion de borradores”

Tema 4. “Version definitiva del TFG”

Tutorias a: 10 horas
Horas de estudio del estudiante b: 140 horas
Elaboracion del TFG b: 60 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =210 horas

. . - Exposicion tedrica de la materia.
Tutorias tedricas

- Resoluciéon de dudas o cuestiones.

Tutorias préacticas - Correccion del borrador o de partes del
mismo.

Otras actividades - Asistencia a aquellas actividades ofertadas

formativas de caracter por el Centro relacionadas con la

obligatorio investigacion

El Espacio Europeo de Educacidn Superior fundamenta el aprendizaje del alumnado en
la adquisicion de competencias, por lo que en esta Guia Docente se establece un
sistema de evaluacion que verifica de manera objetiva que aquellas se cumplen. Este
sistema es compatible con el marco legal establecido en el Real Decreto1614/2009, el
Real Decreto 631/2010, el Decreto 36/2011 de la Comunidad de Madrid y las
Instrucciones de la Direccién General de Universidades y EEAASS.

La finalidad de esta Guia es aplicar una evaluacion objetiva capaz de recoger los logros
obtenidos por el alumnado. Los instrumentos y criterios de evaluacién continua, con sus
respectivos porcentajes, son los siguientes:

UNIVERSIDADES E INNOVACION
= Comunidad de Madrid
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11.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Entrega progresiva de material escrito sobre
el TFG alo largo del curso

- Incorporacion de las indicaciones o
correcciones del tutor sobre el trabajo

- Argumentacion critica de las decisiones
adoptadas

Otras actividades - Participacion activa en las actividades

formativas de caréacter

obligatorio (jornadas,
seminarios, etc.)

Tutorias teérico-practicas

11.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Criterio de evaluacién del planteamiento del TFE Ponderacion

1. Problema de investigacion

- interés/relevancia para su especialidad
- originalidad

- dificultad
2. Objetivo/s de la investigacion

- coherencia con el problema de investigacion
- relevancia en relacion al marco tedrico

- adecuada formulacién
3. Metodologia de la investigacién

- adecuacion a los objetivos propuestos
- rigor en la aplicacion de la metodologia seleccionada
- dificultad

- originalidad

4. Estructura del trabajo

- coherencia entre planteamiento, desarrollo y conclusiones

- claridad de la estructura

- l6gica en la sucesién de las partes en funcion a los objetivos de
la investigacion

- equilibrio entre los apartados del trabajo en relacién a los
objetivos propuestos
5. Conclusiones

- pertinencia en relacion a objetivos, metodologia, y estructura
(desarrollo) del TFE

- justificacién/argumentacién de las conclusiones

- relevancia en relacion al marco teérico

UNIVERSIDADES E INNOVACION
= Comunidad de Madrid
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- aportaciones para estudios futuros
6. Fuentes documentales

- pertinencia (contenido, calidad)
- actualidad
- dificultad (localizacion, idioma, complejidad interpretativa)

Criterios de evaluacion de la presentacion escrita »
Ponderacion

1. Presentacion escrita

- rigor en la aplicacion de las Normas generales para la
elaboracion de los TFG

- correccioén en el uso del lenguaje

- claridad expositiva

- extension del trabajo

Criterios de evaluacion de la defensa oral »
Ponderacion

1. Defensa oral

- capacidad de sintesis
- capacidad de argumentacion

- dominio del tema

- fidelidad a los contenidos del trabajo escrito

-aportaciones originales y creativas (modelos, imagenes, tablas...)
-presentaciéon audiovisual y otros recursos como apoyo al
discurso

-normas basicas del protocolo académico

Criterios de evaluacion continua de las tutorias Ponderacién

Tutorias

- motivacion del alumno en el desarrollo de la investigacion
- seguimiento de las sugerencias propuestas por el director

- aportaciones bibliograficas, metodolégicas propias
(autonomia) y ajenas

- regularidad

- capacidad de andlisis

- capacidad de sintesis

- juicio critico

- orden y rigurosidad

- curiosidad

- interés en orientar el trabajo a los contenidos centrales de su
especialidad

- valoracion del contenido del trabajo
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11.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon continua

Instrumentos Ponderacion
Asistencia y aprovechamiento de las tutorias 20 %
Trabajo fin de Grado 60 %
Defensa oral 20 %
Total 100%

11.3.3. Ponderacién de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Instrumentos Ponderacion
Asistencia y aprovechamiento de las tutorias 20 %
Trabajo fin de Grado 60 %
Defensa oral 20 %
Total 100%

11.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Cada uno de los estandares establecidos con sus correspondientes porcentajes se
calificara de 0 a 10 con un decimal, en forma de rubricas:

-de0a4,9 Suspenso
-de5a6,9 Aprobado
-de7a8,9 Notable
-de9alol Sobresaliente

Para la obtencién de Matricula de Honor el alumnado debera haber sido calificado con
un 9 o méas. El nimero de las mismas no debera exceder del 5% de estudiantes
matriculados en el correspondiente curso académico, salvo que el numero de
matriculados sea inferior a 20 en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de
Honor. En el caso de haber un nimero de alumnos merecedores de esta calificacion
superior al nimero de Matriculas de Honor que pueden ser otorgadas por Ley, los
presidentes de los tribunales decidiran qué alumno es merecedor de dicha calificacion.
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12.- ADECUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE A LAS

APTITUDES DEL ALUMNADO. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES
DE APOYO EDUCATIVO

El docente debe orientar al alumno en funcion de sus proyectos profesionales, teniendo
en cuenta todas las posibilidades que el perfil profesional de las EEAASS ofrece; desde
la docencia, pasando por la labor profesional en coros o como solista, se debe procurar
un alto grado de conocimiento musical y técnico que permitan la autonomia necesaria
para abordar el futuro.

En resumen, esta Guia Docente trata de cumplir el principio de equidad incluido en el
Titulo Il de la LOE: ofrecer la respuesta adecuada a las necesidades de cada alumno
para que puedan desarrollarse en una vocacion que se convertira en profesion.

12.1.- Atencidon al alumnado con necesidades de apoyo educativo.

La Ley Organica 2/2006, de Educacién L.O.E., en su Titulo Il, arts. 71 y siguientes

especifica el alumnado con necesidad de apoyo educativo en los siguientes términos:

- Adaptaciones constantes del curriculo para conseguir el objetivo de la cualificacion
profesional implicita en la titulacion.

- Necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica, psiquica o
sensorial o trastorno grave de conducta. Altas capacidades

- Altas capacidades intelectuales.

- Necesidades derivadas de una incorporacion tardia en el sistema educativo.

- Dificultades especificas de aprendizaje.

- Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad.

Esta guia docente en cumplimiento de la legalidad y para ser completa en su idea de
equidad y atencién a la diversidad del alumnado preve los siguientes mecanismos de
funcionamiento:

- Adaptaciones constantes del curriculo para conseguir el objetivo de la cualificacion
profesional implicita en la titulacion.

- Accesibilidad universal del centro (espacios, curriculo y recursos).

- Accion orientadora del profesorado.

- Adaptacion a los diferentes ritmos de aprendizaje.

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacién deberan tener en cuenta los
diferentes tipos de discapacidad. Se adoptaran los criterios que determine la
Comision de Ordenacién Académica sobre este aspecto.

Aula con ordenador para las tutorias.
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13.1. Bibliografia general

Guia para la elaboracion del Trabajo fin de Grado
Comision de TFG
Editorial Escuela Superior de Canto de Madrid (Material sin publicar)
Cémo convertirse en un habil investigador.
Booth, W.C., Colomb, G.G. y Williams, J.M.

Gedisa, SA.

13.2. Bibliografia complementaria

Como hacer tu primer trabajo de investigacion. Guia para
investigadores en educacion y ciencias sociales.
Autor Bell, J.

Editorial Gedisa, S.A.

Titulo

Titulo
Autor
Editorial

Coémo se hace un trabajo académico. Guia practica para estudiantes
universitarios.
Autor Clanchy, J. y Ballard, B.

Editorial Prensas Universitarias de Zaragoza.

Titulo

El doctorando organizado: La gestion del conocimiento aplicado a la
investigacion.
Autor Colobrans, J.

Editorial Mira Editores.

Titulo

Titulo Investigacién artistica en musica. Problemas, experiencias y propuestas

Autor Lépez Cano, R., San Cristébal, U.

Fondo Nacional para la Cultura y las Artes:

Sl hitp:/invartistic.blogspot.com.es/

13.3. Direcciones web de interés
Direccion http://www.hipertexto.info/documentos/modelo_citas.htm#electronicos
Direccion http://www.hipertexto.info/documentos/modelo_citas.htm#impresos

rRbeb LUl 1t/ scribesa.com/guideapa.htm
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13.4 Otros materiales y recursos didacticos

Aula con ordenador
Biblioteca (libros, revistas...)
Programas de edicién de citas bibliogréaficas.
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