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0. INTRODUCCION

Como en cualquier disciplina musical instrumental, también en el canto es importante dar una
formacion lo mas completa e integral al alumnado, yendo mas alld del dominio del propio
instrumento y de las herramientas basicas de lectura del repertorio. Y una parte sustancial de la
misma es el trabajo grupal, de conjunto. Hasta tal punto que el Decreto 36/2010 de la CAM que
regula nuestras ensefianzas en Madrid incluye en todos los itinerarios de ensefianza de todas
las especialidades de musica un blogue deasignaturas dedicado a musica de conjunto. Y no solo
en las instrumentales, sino incluso en aquellas mas teéricas como Musicologia, o tecnoldgicas
como Sonologia.

La necesidad de la formacion auditiva y de la interrelacion con el resto de intérpretes y con la
direccion musical, en su caso, es tan evidente que no hace falta insistir en ella; aunque, en el
caso del Canto, tiene un especial peso, si cabe. Las ensefianzas del canto no estan
recomendadas antes de que la voz se comience a estabilizar tras la muda vocal, no antes de los
16 afios en mujeres, y entorno a los 18 en hombres. Lo cual hace que haya frecuentes casos de
vocaciones tardias que inician sus estudios mas tarde que otros instrumentistas. Salvo quizé los
gue han pasado por un trabajo previo como cantantes de coro, esto puede suponer que tengan
una experiencia mas limitada frente al trabajo en grupo que aquellos que parten del estudio de
una disciplina instrumental previa, y que han tenido una habitualmente mayor formacién en
orguesta o0 banda, y en muchos casos también mayor en musica de camara. Y si bien los
conocimientos tedricos se pueden acelerar, hay una parte mas experiencial, en la que entra todo
este trabajo cameristico que sera tan importante para la Concertacion, que requiere un tiempo
para su completa asimilacion.

Y en todo caso, raramente un cantante canta solo. En el mas sencillo de ellos, lo hard con un
instrumento polifénico acompanante, trabajo que se realiza principalmente enla asignatura de
Repertorio Vocal. Pero en muchos casos, incluido en el mundo del Lied, encontramos piezas a
duo, trio o cuarteto, o con un instrumento obligado, con lo que empezamos a entrar en el terreno
de la cAmara mas amplia, que se corresponde con nuestra asignatura. Ya en el momento en que
entramos en musica escénica (Opera, zarzuela, opereta, tonadilla...), o del oratorio, en su mas
amplio sentido (también cantatas profanas, no solo musica religiosa), es constante la presencia
de numeros concertantes, o de una orquesta con una direccién a la que seguir, o0 con la que
colaborar (puesto que a veces el trabajo es realmente de camara entre ambos).De manera
gue la necesidad de un correcto desempefio del alumno en estas cuestiones sera determinante
en muchos casos para su futuro laboral.

De hecho, los nichos de mercado en que los egresados encuentran principalmente trabajo hoy
en dia incluyen un alto porcentaje de plazas en:

+ coros profesionales, donde, ademas de la asignatura de Coro, también todo el
trabajo de concertacion les serd extremadamente Util, y ofrecerda ocasiones de
crecimiento dentro de sus trabajos participando como solistas en ciertas
producciones;

+ coros de Opera, y teatros con plantillas fijas (estos ultimos, principalmente en el
extranjero), caso en el que la Concertacién es materia basica para su seleccion;

* 0 conjuntos de polifonia y ensembles de musica antigua, donde eltrabajo es
habitualmente de un nimero muy reducido por parte, y dondeno siempre hay un
director, en el sentido gestual del término, con lo quela capacidad de trabajo
cameristico, que es fundamental también en la asignatura, es de nuevo
imprescindible.
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A mayores, para aquellos pocos alumnos que consigan una exitosa carrera solista
escénica por su excepcional calidad, es incontestable la importancia de una materia que
trabajara algunas de sus necesidades principales del dia adia. No olvidemos que,
ademas de tener que concertar junto con quien ostente la direccién musical, en muchos
de los repertorios mas tradicionales de opera los momentos solisticos, incluso en roles
principales, son breves ocasiones, cayendo la mayor parte del peso del papel en los
concertantes, duos, trios...

Asi pues, no solo desde lo formativo, cuya valia es innegable, sino también desde el punto
de vista laboral, en el que hacen continuo hincapié las leyes como la LOU y la LOMLOU
exigiendo que los planes busquen adaptarse a las necesidades del mercado, la materia
de Concertacion es una de las prioridadesprincipales de la educacion del cantante, junto

con el trabajo de su instrumento.

IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Caracter

Especialidad/itinerario/estilo/instrumento
Materia

Periodo de imparticion

Numero de créditosNumero de horas
Departamento

Prelacion/ requisitos previos

Idioma/s en los que se imparte

2. JEFATURA DE DEPARTAMENTO

Obligatoria. Practica

Ensefianza colectiva

Interpretacion / Canto

Musica de conjunto

Anual (1’5 h a la semana)

4 Créditos ECTS

Totales: 120 Presenciales: 54
Escenay concertacion

Tener aprobada Concertacion | y demas
requisitos académicos

Espaiiol

Apellidos y nombre Correo electrénico

Ignacio Rodriguez

3. PERSONAL ACADEMICO

ignacio.rodriguez@escm.es

Apellidos y nombre Correo electrénico

Ignacio Rodriguez

ignacio.rodriguez@escm.es

José Gomez

jose.gomez@escm.es

Mariano Rivas

mariano.rivas@escm.es

Atenea Miralles

atenea.miralles@escm.es

A determinar

4. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS Y CONTRIBUCION DE LA

ASIGNATURA AL PERFIL PROFESIONAL

Los objetivos generales incluidos en esta Guia, establecidos para las ensefianzas superiores de
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11 Art. 45.1 de la LOE: “Las ensefianzas artisticas tiene como finalidad proporcionar
al alumnado una formacion artistica de calidad y garantizarla cualificacion de los
futuros profesionales”

12. Art. 6 del RD 1027/2011 (MECES) que refleja lo dispuesto en la L.O.E.

13. Art. 3.1 del RD 631/2010 que concreta aln mas: “Las ensefianzasartisticas de
grado en mausica (titulo equivalente a grado), tendran comoobjetivo general la
formacion cualificada de profesionales que dominen los conocimientos propios de
la musica y adopten las actitudes necesarias que les hagan competentes para
integrarse en los distintos ambitos profesionales de esta disciplina”.

14, Este mismo RD establece en su Anexo | el perfil profesional de TituladoSuperior
en Musica en la especialidad de Interpretacion

Podriamos establecer los siguientes:

15 Adquirir un nivel de cualificacion profesional que le permita ejercer su especialidad
con competencia como componente de un conjunto.

16.  Adquirir las competencias profesionales que le permitan la construccién del
conocimiento y del pensamiento musical relacionado con todo tipo de repertorio.

17, Adquirir una formacién técnica que sirva como base para llevar a cabo las tareas
profesionales propias del ambito laboral.

18. Impulsar la autonomia del aprendizaje y la creatividad para la resolucionde los
problemas musicales y su contexto.

De aqui se derivan las contribuciones de la presente asignatura al perfil profesionalde la
titulacion, asi como los objetivos especificos de la misma.

CONTRIBUCIONES DE LA ASIGNATURA AL PERFIL PROFESIONAL

19. Proporciona al alumno las capacidades de escucha y adaptacion de su propio
canto al conjunto o a la direccibn musical necesarias para poder desarrollar su
labor en una agrupacion musical o produccion escénica, casos estos que
componen una buena parte de sus opciones laborales futuras.

110. Desarrolla en el alumno la diferenciacion estilistica necesaria entrediferentes
repertorios de los que puede encontrarse en su actividad profesional.

L11. Le permite comprender y los mecanismos del gesto de direccidbn musical, y saber
reaccionar adecuadamente a ellos.

112. Le aporta el desarrollo de medios de estudios adecuados al trabajo de conjunto.

113. Contribuye a conocer més profundamente el &mbito laboral.

Objetivos especificos de laasignatura:

114, Dominar los aspectos técnicos del trabajo de conjunto: afinacién, precision ritmica,
trabajo cameristico, escucha y reaccion a las demas lineas...

115, Reaccionar adecuadamente a las indicaciones ofrecidas por la direccionmusical,
bien en el momento a través del gesto, bien en el trabajo de ensayo, integrandolas
en la interpretacion.

116. Alcanzar una capacidad de lectura y una autonomia de estudio en el repertorio de
conjunto que permita un trabajo agil y efectivo.

L17. Ser capaz de mantener el control del propio canto mientras se reacciona a las
indicaciones musicales durante la interpretacion en publico, consiguiendo la
excelencia en dicha situacion.

118. Desarrollar sus capacidades vocales para conseguir una interpretacion
perfectamente adaptada al repertorio propio del trabajo de concertacion,
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adecuandose a los diferentes estilos.

5. COMPETENCIAS

Se recogen en este apartado las Competencias Generales y Transversales segun loreflejado en
el Anexo | del RD 631/2010 de 14 de mayo, asi como las Especificas para la presente materia,
derivadas de ellas.

Competencias transversales

CT2: Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla
CT13: Buscar la excelencia y la calidad.

CT9: Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextosculturales
diversos

Competencias generales

CG4- Reconocer materiales musicales gracias al desarrollo de la capacidad auditiva y
CG8- Aplicar los métodos de trabajo méas apropiados para superar los retos que se le

CG23- Valorar la creacibn musical como la accién de dar forma sonora a un

pensamiento estructural rico y complejo

Competencias especificas

Interpretar vocalmente en conjunto con y sin acompafamiento instrumental bajo la

direccion de un maestro concertador obras o fragmentos concertantes (desde el duo
hasta los conjuntos mas grandes) del repertorio lirico, religioso y cameristico, tratando

Aplicar una competencia vocal bésica previa para el acometimiento del

repertorio estudiado.
Desarrollar una agil y veraz lectura musical como vehiculo para el estudio y

posterior montaje del repertorio antedicho.
Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en todo tipo de proyectos

musicales participativos, desde el dio hasta los grandes conjuntos.
Escuchar activamente al resto del conjunto para desarrollar la funcion musical propio

en tiempo real de cada fragmento controlando la emision y la afinacion.
Conocer adecuadamente el resto de partes vocales e instrumentales del grupo

para optimizar la interactuacion.

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En funcibn de los objetivos y las competencias anteriormente descritos, los
descriptores de esta son los siguientes:

e Cantar en grupo controlando la emision y afinacion
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¢ Escuchar de modo activo de manera simultanea al propio canto

e Desarrollar adecuadamente los caracteres propios de su funcién vocal en cadauno de los

pasajes de las obras del repertorio montado

e Conocer debidamente el repertorio trabajado durante el curso

o Desarrollar la capacidad de estudio y aprendizaje adecuada para el repertoriopropio de

la especialidad

e Ser capaz de mostrar todas estas cualidades en la actuacién publica

.- MUsica lirica (Opera,
zarzuela,opereta,
tonadilla,6pera bufa,
musical)

1.- Mdusica lirica
(Opera, zarzuela,
opereta, tonadilla,
Operabufa, musical)

Il.- MUsica de
concierto (Oratorio,
cantata, cancion, lied,
polifonia, sinfonia)

2.- Musica de
concierto (Oratorio,
cantata,cancion,
lied, polifonia,
sinfonia)

CONTENIDOS Y TEMAS DE LA ASIGNATURA

Idioma: Aleman, francés, inglés,

italiano, ruso, latin o cualquier

idioma oficial espafiol

Epoca y plantilla: Desde el Renacimiento

a la actualidad ydesde el duo hasta el
gran concertante, con y sin

acompafamiento instrumental.

Se exigiran al menos cuatro
fragmentos concertantes, adecuando
el repertorio a las caracteristicas
vocales de los grupos que se hayan
formado

en cada horario. Excepcionalmente
una obra completa, incluyendo, en
este caso, coros, recitativos y arias.
Idioma: Aleman, francés, inglés,
italiano, ruso, latin o cualquier
idioma oficial espafiol

Epoca y plantilla: Desde el Renacimiento

a la actualidad ydesde el duo hasta el
gran concertante, con y sin

acompafamiento instrumental.

Se exigiran al menos cuatro
fragmentos concertantes, adecuando
el repertorio a las caracteristicas
vocales de los grupos que se hayan
formado

en cada horario. Excepcionalmente
una obra completa, incluyendo, en
este caso, coros, recitativos y arias.
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8. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Actividades tedricas a: 8 horas
Actividades practicas a: 45 horas
Otras actividades formativas fuera del trabajo a: 2 horas
en el aula

Realizacién de pruebas a: 2 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 55 horas
Preparacion practicas b: 8 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a+b: 120 horas

9. METODOLOGIA

Actividades tedricas Fundamentos de la interpretacién en conjunto. A
trabajar de modo integrado en las clases practicas.

45 horas anuales / 1’5 horas a la semana de
trabajo conjunto con los profesores concertador y
repertorista.

Actividades practicas

Aclaracion, ejemplificacion y resolucion de

temas tedricos surgidos en el montaje. Montaje
propiamente dicho del repertorio.

Otras actividades formativasde Escucha activa y critica de unaaudicién de los
caracter obligatorio (jornadas, compaferos.

seminarios, etc.)

10.EVALUACION Y CALIFICACION.

El Espacio Europeo de Educacion Superior fundamente el aprendizaje del alumnado en la
adquisicion de competencias, por lo que en esta Guia Docente se establece un sistema de
evaluacion que verifica de manera objetiva que aquellas secumplen. Este sistema es compatible
con el marco legal establecido en el RD 1314/2009, RD 631/2010, Decreto 36/2011 de la CAM
y las Instrucciones de la Direccién General de Universidades y EEAASS.

Los instrumentos y criterios de evaluacién continua y extraordinaria, con sus respectivos
porcentajes, son los siguientes:
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10.1. Evaluacién continua

sl

Actividad Instrumentos

Actividades tedricas Control de la atencién y comprension mostrada.
Preguntas en clase.

Actividades practicas Control de la calidad del trabajo desarrollado en la
clase y de la calidad de la asistencia activa.

Observacion del estudio en casa.

Valoracion del trabajo desarrollado por el alumno en
clase (Grado de comprension de la funcién concreta
de la voz propia en cada pasaje e interaccion con el
grupo en tiempo real. Respuestaal gesto del director.
Afinacion y empaste; articulacion y fraseo.
Conocimiento y aplicacion delestilo de cada repertorio.
Escucha activa del conjunto para la interaccién.)

Otras actividades Control de que la asistencia resulta activa y
formativas de caréacter aprovechada.
obligatorio (jornadas,

seminarios, etc)

Criterios de Evaluacion / Estandares de aprendizaje

Para obtener el derecho a la evaluacién continua, el estudiante esta obligado a mantener un
porcentaje de asistencia de un 80%, tal como establecen las instrucciones en el punto 6.1.e.

A partir de este nivel de asistencia, para realizar la evaluacién continua en la clase individual, el
profesorado tendra en cuenta los criterios o estandares de aprendizaje siguientes:

Instrumentos de evaluacién

Instrumentos Ponderacion

Control de que la participacion en las actividades resulta activa 40%
y aprovechada, y con un correcto estudio previo y de trabajo

de preparacién del alumno.

Valoracion del trabajo desarrollado por elalumno en clase. 55%

Preguntas en clase. 5%

Total 100%
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Dado el caracter eminentemente practico de le asignatura, no se establece laopcion de un
examen sustitutorio de la misma, conforma a acuerdo alcanzado en el Departamento, y el
alumno, de no cumplir con las condiciones para la evaluacion continua debera presentarse a la
evaluacion extraordinaria.

Cada uno de los estandares establecidos con sus corrientes porcentajes se calificaran de 0 a
10 con un decimal, en forma de rubricas:

+  de 0 a4’9 suspenso

+ de5a6’9aprobado

+ de 7 a89 notable

+ de 9 a 10 sobresaliente

10.2 Evaluacion extraordinaria
Para el alumnado que pierda el derecho a la evaluacién continua se establece la
Evaluacién Extraordinaria, tal y como establecen las Instrucciones en su punto 6.1.gConsistira
en un examen practico ante tribunal con presentacion de un programa de 10 fragmentos
de los dos blogques tematicos e interpretacion del 50% del
programa por sorteo celebrado en el mismo momento del examen. 2 obras deberaninterpretarse
de memoria. El examinando aportara los acompafiantes vocales y su pianista, que podréa ser el
pianista adscrito a la clase.

Y un examen tedrico escrito ante el tribunal sobre el repertorio planteado.

Los porcentajes de ponderacién sobre ambos apartados seran los siguientes:

Instrumentos Ponderaciéon
Examen practico ante tribunal 80%
Examen tedrico escrito 20%
Total 100%

Para la obtencién de Matricula de Honor, el alumnado debera de haber sido calificadocon un
9’0 o mas, no pudiendo exceder el numero de matriculas del 5% de los estudiantes matriculados
en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero sea inferior a 20, caso en el que
se podria conceder una sola Matricula de Honor. Para ello, de considerarlos profesores que hay
mas candidatos merecedores de la calificacion que plazas, se podra establecer un examen
especifico con lainterpretacion del repertorio realizado en el curso.
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11. ADECUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE Y ENSENANZA A LAS
APTITUDES DEL ALUMNADO. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES
DE APOYO EDUCATIVO.

El docente debe orientar al alumno en funcién de sus proyectos profesionales, teniendo en
cuenta todas las posibilidades que el perfil profesional de las EEAASS ofrece; desde la
docencia, pasando por la labor profesional en coros o como solista, se debe procurar un alto
grado de conocimiento musical y técnico que permitan la autonomia necesaria para abordar el
futuro.

En resumen, esta Guia Docente trata de cumplir el principio de equidad incluido en el Titulo Il
de la LOE: ofrecer la respuesta adecuada a las necesidades de cada alumno para que puedan
desarrollarse en una vocacion que se convertird en profesion.

11.1.- Atencién al alumnado con necesidades de apoyo educativo.

La Ley Orgénica 2/2006, de Educacion L.O.E., en su Titulo Il, arts. 71 y siguientes especifica el
alumnado con necesidad de apoyo educativo en los siguientes términos:

¢ Necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica, psiquica osensorial o
trastorno grave de conducta.

Altas capacidades intelectuales.

Necesidades derivadas de una incorporacion tardia en el sistema educativo.

Dificultades especificas de aprendizaje.

Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad.

Esta guia docente en cumplimiento de la legalidad y para ser completa en su idea de equidad y
atencion a la diversidad del alumnado prevé los siguientes mecanismos de funcionamiento:

e Adaptaciones constantes del curriculo para conseguir el objetivo de la cualificacion
profesional implicita en la titulacion.

e Accesibilidad universal del centro (espacios, curriculo y recursos).

e Accion orientadora del profesorado.

e Adaptacion a los diferentes ritmos de aprendizaje.

12. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS,
METODOLOGIA DOCENTE Y EVALUACIONES

La materia y contenidos propios del curso de trabajaran a lo largo del mismo, dado que todos
los aspectos estan interrelacionados entre si, y presentes en diferente grado en todo el
repertorio tratado.

De tal manera, no cabe hacer un cronograma especifico, que en todo caso se podra ajustar, en
cuanto al repertorio trabajado, a las posibles ejecuciones publicas que se lleven a cabo en forma
de conciertos, audiciones, colaboraciones con otros departamentos o instituciones, etc.

En todo caso, y atendiendo a las posibles etapas de no presencialidad en la asignatura, se
planificaran en el primer cuatrimestre todos aquellos contenidos més tedricos y de contexto de
las obras trabajadas, con al excepcién de aquellas cuestiones que se vayan generando sobre
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la marcha del trabajo diario necesitando de una resolucién puntual en el momento, de modo
gue de producirse estas ocasiones de trabajo a distancia, puedan suponer el menor impacto
posible sobre el trabajo practico que constituye la verdadera base y esencia de la asignatura.

13. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

13.1 Bibliografia general

Titulo The New Grove Dictionary of Opera
Autor S. Sadie (coord.)
Editorial Macmillan Press, Londres, 1992

Titulo A history of the Oratorio
Autor H. E. Smither
Editorial The University of North Carolina Press, Chapel Hill, 1977

Titulo Teatro lirico espafol
Autor L. Iglesias de Souza
Editorial Diputacion de A Corufia, 1992

13.2 Bibliografia complementaria

Titulo Guia universal de la 6pera
Autor R. Alier y A. Estany
Editorial Robinbook, Barcelona, 2001

Titulo The world of the Oratorio
Autor K. Pahlen
Editorial Scholar Press, Zurich, 1985
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La zarzuela de cerca
A. Amorcs
Espasa-Calpe, Madrid, 1987

13.3 Direcciones web de interés

blogclasico.com
zarzuela.net

13.4 Otros materiales y recursos didacticos

Biblioteca Ediciones recomendadas: ICCMU y SGAE (zarzuela)

del centro

Ediciones recomendadas: Barenreiter y Ricordi (6pera)
Ediciones recomendadas: Peters, Breitkopf y Barenreiter (oratorio)
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